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TR-udsendelse nr.: 31 22/23 

 
I denne uge udsendes den kommunale redegørelse til skolerne. Redegørelsen er en del af 

samarbejdssporet i A20, hvor kommunen skriftligt beskriver de overordnede, kommunale 

målsætninger for det samlede skolevæsen til kredsen.  

 

Den kommunale redegørelse indeholder det forventede gennemsnitlige undervisningstimetal for 

lærerne i Københavns Kommune samt fire vedtagne politiske temaer, som har betydning for 

lærernes arbejdstid på skolerne.  

 

De fire temaer er:  

 

1. Plads til forskellighed 

2. Rekruttering, fastholdelse og uddannelse 

3. Overgang til ungdomsuddannelse 

4. Handleplan for grøn folkeskole 

 

Den kommunale redegørelse har været præsenteret for Københavns Lærerforening på et 

samarbejdsmøde, hvor vi som kreds sammen med kommunen har drøftet prioriteringen af 

arbejdsopgaverne forud for kommunens endelige beslutning om ressourceudmeldingen.  

 

Med den kommunale redegørelse som baggrund skal skoleledelsen skriftligt udlevere ”grundlaget 

for ledelsens prioriteringer, herunder ift. individuel forberedelse, det forventede gennemsnitlige 

undervisningstimetal, de enkelte prioriterede indsatser og opgaver samt prioriteringernes 

eventuelle betydning for lærernes øvrige opgaver,” som det hedder i arbejdstidsaftalens §4, stk. 1. 

Skoleledelsen og tillidsrepræsentanten drøfter herefter, hvilke målsætninger ledelsen og lærerne 

vil arbejde for i det kommende skoleår og ledelsens prioriteringer af lærernes arbejdstid.  

 

Skoleledelsen udarbejder på baggrund af drøftelserne et forslag til en skoleplan. Både 

målsætninger og skoleplanen præsenteres efterfølgende for lærerne på et samarbejdsmøde, hvor 

skoleledelsen og lærerne deltager.  

 

På samarbejdsmødet er det vigtigt, at lærerne bruger deres mulighed for at få indflydelse på de 

opgaver, som skal løses. På mødet kan lærerne kvalificere målsætningerne og skoleplanen, inden 

ledelsen træffer endelig beslutning.  

 

Med den kommunale redegørelse og projektoversigten har I på skolen et godt overblik over, de 

prioriteringer som kommunen og politikerne i Børne- og Ungdomsudvalget har besluttet. 

 

Jeg håber, I får nogle rigtig gode drøftelser på skolerne. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

Katrine Fylking, formand                                                                             


