
                                                   
 

 

 

Vidensindsamling fra skolerne i forhold til, hvordan der er arbejdet med kommunens overordnede 

målsætninger og skolens prioriteringer i forhold til lærernes arbejdstid.  

 
Nedenstående udfyldes elektronisk og sendes til BUF, Lonnie Holm Aabroe på e-mail: vs3r@kk.dk 
og til Københavns Lærerforening på e-mail: 011@dlf.org 
 
Område: Sæt kryds 
 

☐Amager 

☐Brønshøj/Vanløse/Husum 

☐Indre by/Østerbro 

☐Valby, Vesterbro, Kgs. Enghave 

☐Nørrebro/Bispebjerg 
 
Skole: Skriv navn 
 
__________________________________________________ 
 
 
1. Hvordan har I arbejdet med kommunens overordnede målsætninger i den kommunale redegørelse?  
 Og hvilken betydning har det haft for lærernes arbejdstid og opgaver? 

 
 
 
 
 
 

 

2. Har lærerne været involveret i og haft indflydelse på skoleplanen og skolens målsætninger på 
samarbejdsmøde mellem leder og lærere? 
Og hvilken betydning har det haft for skoleplanen og skolens prioriteringer i forhold til de centrale 

målsætninger?  
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3. Har der været en oplevelse af transparens i planlægningen og opgavefordelingen på skolen?    
Og hvordan er det kommet til udtryk? 

 
 
 
 
 
 

 
 
4. Oplever lærerne opgaveoversigten som tilstrækkelig i forhold til prioriteringen af lærernes arbejdstid? 

Er opgaverne beskrevet med en tilstrækkelig detaljeringsgrad, så ledelse og lærer kan vurdere 

sammenhængen mellem tid og opgaver? 

Og kunne noget med fordel gøres anderledes?  

 
 
 
 
 
 

 
 
5. Oplever lærerne, at der er sammenhæng mellem tid og opgaver? 

Og kunne noget med fordel gøres anderledes?  

 
 
 
 
 
 

 
 
6. Har samarbejdet generelt set været anderledes i det forgangne skoleår, set i forhold til det første år 

med A20? 
Og kunne noget med fordel gøres anderledes fremadrettet? 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

Børne- og Ungdomsforvaltning          Københavns Skolelederforening  Københavns Lærerforening 


